
 اصول حفاظت در برابر پرتوهاي يونساز :

 رعايت سه اصل حياتي و مهم در كار با پرتوهاي يونساز تضمين كننده سلامتي كاركنان، بيماران و در نهايت جامعه است.

 اين سه اصل عبارتند از: 

بر پايه اين اصل هيچ فعاليت يا كاري با اشعه و پرتوهاي يونساز نبايد انجام :  (Justification)اصل توجيه پذيري -الف 

شود مگر اينكه توجيه كافي داشته باشد و نفعي كه از آن عايد فرد مي گردد بيش از احتمال زيان آن باشد . تشخيص 

م به راديوگرافي و ... نمود . توجيه پذيري معمولا بوسيله پزشكان انجام مي گيرد و هرگز نبايد بدون تجويز پزشك اقدا

 همانطور كه نبايد در برابر تجويز پزشك احساس ترس و يا مقاومت نمائيم. 

ممكن است و اختلالي كه: اين اصل به ما مي گويد كه تا آنجا (Optimization) پرتودهي شرايط سازي بهينه اصل –ب 

 در كار ما ايجاد نمي كند شرايط پرتودهي را كاهش دهيم. 

: بر اساس اين اصل كاركناني كه در مراكز پرتو پزشكي بعنوان پرتو كار (Dose Limit)دز حدود رعايت اصل –ج 

مشغولند تا يك حد معين در طول سال مي توانند پرتو دريافت كنند كه به اين ميزان حد دز مي گويند و اگر پرتوكاري 

از قبيل مرخصي اجباري و ... مي شود. اين حد دز براي  بيش از حد دز پرتو دريافت كند شامل مقررات و قوانين خاصي

صورت مي بيماران با تشخيص پزشك و با رعايت اصل توجيه پذيري . تابش پرتوهاي يونساز به رداد مردم عادي نيز وجود

  گيرد.

 


